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YONETMELIK

Cukurova Universitesinden:
CUKUROVA UNIVERSITESI ULUSLARARASI OGRENCI KOORDINASYON
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Cukurova Universitesi Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezinin yonetim, ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Cukurova Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma
esaslarma iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendinin (2) numarali alt bendi, 14 tincii maddesi ile 47 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Cukurova Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,

¢) Rektér: Cukurova Universitesi Rektoriini,

d) Senato: Cukurova Universitesi Senatosunu,

e) Uluslararas1 Ogrenci: Cukurova Universitesinde o6grenim géren yabanci iilke vatandaslarini ve
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yiiriirliige konulan Yurtdigindan Ogrenci Kabuliine liskin Esaslara gore Cukurova
Universitesine kabul edilen Tiirk vatandaslarin,

f) Uzman: Merkezde sunulan hizmetleri yetkinlik diizeyine gore gergeklestiren personeli,

g) Universite: Cukurova Universitesini,

&) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci sunlardir:

a) Universitenin uluslararasilasmasmi saglamak amaciyla uluslararasi 6grencilere yonelik kapsayici ve
baglayici bir politika izlemek,

b) Universiteyi uluslararasi dgrenciler agisindan cazibe merkezi haline getirme yoniinde sistemli arastirmalar
ve ¢aligmalar yapmak,

¢) Universitenin uluslararas1 diploma tanmirhgmi ve rekabetciligini artirmak {izere yeni ve cagdas
programlarin arastirilmast ve Cukurova Universitesinde acilmasi konusunda galismalar yapmak,

¢) Universitede 6grenim géren uluslararas1 6grencilere yoneylem arastirmasi yaparak lisansiistii programlara
tegvik etmek,

d) Universiteden mezun olup iilkesine donen uluslararas1 6grencilerle Universitenin bagini devam ettirmek,

e) Uluslararas1 dgrencilerin geldigi ve uluslararas1 6grencilerin gelmesi muhtemel iilkelerde Universitenin
diplomasinin tanimirhigini saglama yoniinde ¢alismalar yapmak,

f) Universitenin ilgili akademik birimlerinin isbirligi ile yurt ici ve yurt diginda rehberlik ve danisma
alanlartyla ilgili arastirmalar, uygulamalar ve danigmanliklar yapmak,

g) Uluslararas1 6grencilerin kendilerini tanimalarini, saglikli kararlar verebilmelerini, problem ¢dzme ve
iletisim becerisi kazanmalarini, ders basarilarinin arttirilmasini saglamak icin koordinasyon hizmeti vermek,

§) Uluslararas1 Ogrencilerin iiniversite olanaklarindan yeterli diizeyde yararlanabilmeleri igin, iiniversite
yasamina uyum saglamalarma ve sosyal, duygusal, biligsel ve kariyer gelismelerine yardim etmek amaciyla rehberlik
hizmetleri sunmak.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Yurt iginde ve yurt disinda, koordinasyon alani ile ilgili her konuda uygulama, arastirma, inceleme yapmak
ve yapilmakta olan bu gibi ¢alismalara katilmak ve bunlar1 desteklemek, bu alanda proje hazirlamak, danismanlik
yapmak ve egitimler sunmak,



b) Universiteye yeni gelen uluslararasi ogrencilere yonelik oryantasyon caligmasi yapmak, uluslararasi
ogrencileri sosyal destek kaynaklari, olanaklar ve kosullar hakkinda bilgilendirmek,

¢) Uluslararas1 6grencilerin kendilerini tanimalari, kisisel, sosyal, ailevi ve akademik basarisizlik sorunlarini
¢ozmeleri, gercekci kararlar almalari, kapasitelerini gelistirmeleri, ¢evrelerine saglikli ve dengeli sekilde uyum
saglamalari, kendilerini gelistirmeleri amaciyla uluslararasi 6grencilere rehberlik hizmeti sunmak,

¢) Ihtiyag duyan ve basvuran uluslararasi dgrencilere karsilastiklar egitsel ve mesleki is secimine iligkin
sorunlarimi saglikli bicimde ¢ozebilmeleri igin rehberlik hizmeti sunmak,

d) Cukurova Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Smavin1 (CUOS) yurt icinde ve yurt disinda diizenlemek,
siavin hazirlama, uygulama ve degerlendirmesini yapmak,

e) Cukurova Universitesi Onlisans ve Lisans Programlari igin Uluslararas1 Ogrenci Kabul ve Kayit
Yonergesini giiniin kosullarma gore giincellestirmek iizere Universite yonetimine énerilerde bulunmak,

f) Yiiksek lisans ve doktora programlarina bagvuran adaylar1 Cukurova Universitesi Uluslararas1 Lisansiistii
Ogrenci Kabul ve Kayit Yonergesine gore yerlestirmek iizere ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

g) Programlarin uluslararasi dgrencilere yonelik kontenjanlart ve diger dnemli duyurularini giincel web
sayfasinda yayinlamak,

§) Uluslararas1 6grenciler i¢in gerekli bilgileri igeren brosiir ve kitapgiklar: hazirlamak,

h) Universitemize kayith uluslararas1 &grencilere kampiis, barmma ve saglik hizmetleri hakkinda bilgi
saglamak ve uyum programi hazirlamak,

1) Oturma izni miiracaatim ilk defa yapacak ogrencilere, Gog Idaresi Genel Miidiirliigiindeki islemler
konusunda rehberlik etmek,

i) Uluslararasi dgrencilerden sorumlu akademik danigsmanlar aracilifiyla, ilgili birimlerde Ogrencilerin
akademik ve idari sorunlarina koordineli ¢éziimler tiretmek,

j) Uluslararas1 6grenciler igin, Tiirkiye’yi, Adana’y1 ve Cukurova Universitesini tamtan sosyal, kiiltiirel ve
sanatsal etkinlikler diizenlemek,

k) Kayztlar sirasinda, 6grencileri yetenek ve ilgi alanlar1 dogrultusunda Universitede faaliyet gosteren dgrenci
kuliiplerine yonlendirmek,

1) Uluslararasi 6grencilerle ilgili projeler hazirlamak ve sunmak,

m) Uluslararas1 6grencilerle ilgili yapilacak etkinlikleri hem Universite biilteninde hem de web sayfasinda
duyurmak,

n) Universitenin ilgili birimleriyle birlikte, uluslararas1 egitim, tanitim, fuar ve etkinliklere katilmak, bu tiir
uluslararasi fuarlarin diizenlenmesine yardime1 olmak,

0) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yayin yapmak,

0) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universite 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilir.
Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiir, Merkezin amaglar1 dogrultusundaki caligmalarin diizenli sekilde yiriitiilmesinden, tim
etkinliklerinin gdzetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli dnlemlerin alinmasindan Rektdre karsi birinci
derecede sorumludur.

(3) Miidiir, Merkezin faaliyet alam ile ilgili caligmalarmda yardimci olmak iizere, Universitede gorevli 6gretim
iiyeleri arasindan en fazla iki kisiyi, ti¢ yil i¢in miidiir yardimcisi olarak goérevlendirir.

(4) Miidiir gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birini vekil birakir. Vekalet alt1 aydan
fazla siirerse yeni Miidiir gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

b) Merkez c¢alismalarinin gerektirdigi goérevlendirmeleri yapmak,

¢) Her 6gretim yil1 sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu Yo6netim
Kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra Rektore sunmak,

¢) Merkezi temsil etmek ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére merkezi yonetmek,

d) Merkez caligmalarmin, diizenli ve esgiidiim igerisinde gelistirilmesini, planlanmasini, yiiriitilmesini ve
denetimini saglamak,

e) Yurt i¢i ve yurt disindaki kurum ve kuruluslarla Merkezin amacina uygun isbirligi yapmak ve projeler
tiretmek,



f) Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda yillik ¢alisma programini uygulamak ve denetlemek,

g) Merkezin ¢alismalariyla ilgili yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma
programini Ydnetim Kurulunun onayindan sonra Rektdre sunmak,

§) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek ve gorevlendirmeleri ile ilgili Rektore teklifte bulunmak,

h) Danigsma Kurulunun &nerisi ve Yonetim Kurulunun karart dogrultusunda Merkeze bagli birimlerin agilmasi
teklifini Rektoriin onayima sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Midiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alani ile ilgili dgretim
elemanlar1 arasindan, akademik birimlerden Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gdrevlendirilen toplam yedi iiyeden olusur.
Siiresi biten iliye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gdrevinden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak iizere ayni yontemle yeni bir iiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu akademik bir organ olup Merkezin egitim, dgretim, bilimsel aragtirma, danigmanlik ve
yayin faaliyetleri ile ilgili esaslar1 kararlagtirir. Yonetim Kurulu yilda en az dort kez olagan olarak ve gerektiginde
Midiiriin cagrist lizerine olaganiistii olarak toplanir. Yonetim Kurulunun kararlar1 toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu
ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda Merkezin ¢aligmalar1 ve yonetimi ile ilgili konularda
kararlar almak,

b) Merkezin etkinliklerini gdzden gecirmek ve Merkez tarafindan sunulan hizmetlerin gelistirilmesi ile ilgili
kararlar1 almak,

¢) Miidiiriin her yilsonunda hazirlayacag: faaliyet raporu ile ¢alisma planini incelemek, karara baglamak ve bir
sonraki yila ait ¢alisma programimin esaslarini belirlemek,

¢) Merkezdeki aragtirma ve projelerin diizenlenmesi ve gelistirilmesi ile ilgili kararlar1 almak,

d) Merkezin ¢aligma standartlarini gelistirmeye yonelik stratejiler gelistirmek ve degerlendirmek,

e) Merkeze bagl birimlerin agilmasina karar vermek.

Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Damgma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili alanlarda deneyim sahibi olan Universitenin
O0gretim elemanlar1 veya istekleri halinde kamu ve 6zel kuruluslardaki uzman kisiler arasindan, Miidiiriin 6nerisi
iizerine Rektor tarafindan ti¢ y1lligina gorevlendirilen kisilerden olusur. Siiresi biten {iyeler yeniden gorevlendirilebilir.
Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 yontemle yeni bir iiye
gorevlendirilir.

(2) Merkezin faaliyetleri hakkinda istisare niteliginde goriis bildiren Danisma Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda,
miidiir yardimeilarinin da katilimi ile yilda bir kez olagan olarak toplanir. Miidiir gerekli gordiigi takdirde Danigma
Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Danmisma Kurulunun goérevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin bilimsel, akademik ve stratejik hedefleri ile faaliyetlerini gozden gegirerek ilgili konularda
Yonetim Kuruluna gerekli 6nerilerde bulunmak,

b) Merkezde sunulan hizmetlerin ihtiyag ve beklentiler dogrultusunda cesitlendirilmesi ve etkinliginin
artirilmasi konularinda gelecege yonelik bilimsel planlama ve stratejiler gelistirmek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15 — (1) Merkez tarafindan desteklenen bilimsel faaliyetler kapsaminda alinan her tiirli alet,
ekipman ve demirbas Merkez hizmetlerine ve gerektiginde Universitenin kullammina tahsis edilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 16 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
uyarinca Rektdr tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yaymmu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektorii yiiriitiir.



